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GERGEKTEN BILIiYOR MUYUZ?

“Haklarinizi biliyor musunuz?” sorusu anlamsiz ya da gereksiz bulunabilir.
Soruyu soran, bize yine birseyler 6gretmeye niyetli malum “uzman’lara dik
dik bakmaya baslamadan énce bir kac¢ satir daha okuma sabrini gésterelim
isterseniz.

Sendikamiz 2005 yilinda tim Turkiyeyi kapsayan bir arastirma yapti, ézel
sektér maden isletmelerinde calisan is¢iler arasinda. Arastirmanin amaci
iscilerin calisma ve yasam kosullari ile haklan konusundaki biling
dlzeylerini ortaya koymakti.

Arastirmada iscilerin bir b&limi kendilerine sorulan bazi konularla ilgili
bilgisi olmadigini belirtti. Gelin bilinmeyenler konusunda bir ka¢ érnege g6z
atalim:

» Calistigi ocakta gaz analizi yapilip
yapilmadigini bilmeyenler % 31

e Calistig isletmenin acil durumlarda
uygulanacak planlari olup olmadigini
bilmeyenler % 65

+ Igletme tarafindan yaptirilan saglik
kontrollerinden sonra kendi saglk
durumui ile ilgili bilgisi olmayanlar % 74

« [ISKUR, issizlk &denedi vb.
konusunda bilgisi olmayanlar % 53

+ Meslek hastaliklari konusunda
bilgisi olmayanlar % 38

» Meslek hastaliklari hastanesinden haberi olmayanlar % 64
*  Yaptidi isin saghgi acisindan riskli olup olmadigini bilmeyenler % 52

o Calistigl isletmenin c¢evrenin korunmasi icin bir c¢alismasi olup
olmadigini bilmeyenler % 64

Durumun ne kadar kéti oldugunu anlamak icin bu kadar 6érnek yeter
herhalde.

Demek ki bu brosirin sonraki bélimlerinde bahsedilen “calisma hakki”
kapsaminda igsiz kalan bir arkadasimizin igsizlik é6denegdi alma hakkinin
oldugunun farkinda degiliz.



ISKUR'U ya duymamisiz ya da sadece is bulmak icin basvurulacak bir
kurum oldugunu zannediyoruz.

“Calisma hakki da ne oluyor?” diyebilirsiniz. Evet bdyle bir hakkimiz da var:
Devletten kendimizi ve ailemiz insan onuruna yakisir kosullarda yasatacak
bir gelir kazanmamizi saglayacak bir is talep etme hakkimiz var.

Devlet bunun icin gerekli r_ p—"
yatirmlari ya kendisi yapmak [

ya da yapillmasi i¢in gerekli
politikalari uygulamak zorun-
da. Is saglayamadi§i zaman
da issiz kalanlara belli bir tGcret
0demek zorunda.

isverenler iscilerinin periyodik
saglik kontrollerini yaptirmak
zorundadir. Sektérde bir ¢ok w =
isveren bu zorunluluktan kacar. Bazilari da isgilerini zaman zaman saglik
kontrollerinden gecirir ancak bunu iscilerinin saghdini korumak igin
yapmazlar.

Ozellikle kémir madencili§i ve bazi diger alanlarda yaygin olan akciger
rahatsizliklarini énceden belirleyip hasta iscileri hastalik iyice ortaya
¢cilkmadan tesbit ederek isten atmak i¢in yaparlar.

Bdylece meslek hastalijina yakalanan iscilere tazminat 6demek vb.
kulfetlerden kendilerini  korumus olurlar. iste bu nedenle, isci
arkadaslarimizin % 74’0 bu saglk kontrollerinden sonra durumlarinin ne
oldugunu bilmez.

isci sagliginin korunmasi icin isyerinde isyeri hekimi bulunmasi gerekir ama
isyerlerinin bUylk ¢ogunlugunda isyeri hekimi kagit Uzerinde bir isimdir
sadece. Reviri ya da ambulansi sormaya bile gerek yok.

isyerinde bulunmasi zorunlu olan teknik elemanlar da codunlukla kagit
Uzerinde bulunur, gercekte yokturlar.

Tehlikeli bir sektér olan madencilik sektériinde isveren iscilerine koruyucu
giysi ve malzeme sadlamak zorundadir. Ancak ¢ogu arkadasimiz baretini,
hatta birakin bareti kazmasinin sapini bile kendisi temin eder.

Yasaya gore madencilik sektériinde ginlik c¢alisma slresi 7,5 saati
asamaz. Ancak iscilerin codu glinde 12 saate varan hatta bazi durumlarda
asan sirelerle ¢alismak zorunda birakilir. Kesene (gétir) sistemle isci
caligtirilan isyerlerinde saatin hesabi bile olmaz tabii.



Haftalik Gcretli izin pratikte uygulanmayan bir haktir. Haftalik izin yapma
sansi bulan arkadaslarimizin blyUk c¢odunlugu izin glnleri icin Ucret
alamaz. Haftalik izin gunlerinde calisma karsiliginda zamh Ucret édeme
zorunlulugu s6z konusu bile edilemez.

Iscilerin SSK primleri dizenli olarak édenmez. Isciler sirekli olarak isten
¢clkmis sonra da yeniden girmis gibi goésterilerek bir ¢ok haklarindan,
yoksun birakilirlar.

Bu komedi SSK'nin gbézleri éniinde yOritdlir. Bu kurumun on binlerce
is¢inin neden her ay isten ¢ikip bir ya da iki giin sonra yeniden, hem de
ayni ise girdigini sordugu duyulmamistir.

Tabii strekli calismayan isci yillik Gcretli izin talebinde de bulunamaz.
Yeterli sireyi dolduramayan isciler SSK'nin saglik hizmetlerinden
yararlanamaz. lissiz kaldiklarinda ISKUR'un issizlik &deneginden
yararlanamaz. Ne glzel tezgah degil mi?

Isyerlerinde mesleki editim gérulmis sey degildir. Atesleme yapabilmek icin
ehliyet gerekmedigdine gére editim de fuzuli zaman kaybidir elbette.

Calisma kosullarina iligskin yukarida saydiklarimiz yasadiklarimizin, hak
ihlallerinin ¢ok kigtk bir bolimu.

isyerlerinin is mifettisleri tarafindan etkili bicimde denetlenmemesi biitin
bu ve benzeri sorunlarin Ustiintn rahatlikla érttimesini sagliyor. Babalarinin
hayrina istihdam saglayan isverenlerimiz de, ya da yeni moda deyimle
“girisimcilerimiz’, rahat rahat ¢ikarlarina bakiyorlar.

Girisimci ruhlar zedelenmesin diye calisma hayatini kélelige cevirmeleri
gérmezden gelinirken bu kiymetli insan tirinin cevreyi de yasanmaz hale
getirmesine g6z yumuluyor.

Tum bunlar Devletin korumak zorunda oldugu haklarimizin ihlalinden baska
bir anlama gelmiyor. Ihlal de c¢ogunlukla Devlet tarafindan ya da onun
dolayl ya da dogrudan yardimi ile gerceklesiyor.

Haklarimizi alabilmek, ihlalleri &nleyebilmek icin &6rgitll  miucadele
gerekiyor. Ancak daha o&nce neyi isteyecegimizi, haklarimizin neler
oldugunu tam ve dogru olarak bilmemiz gerekiyor.

Neden insan Haklari?

Gecmiste pek cogumuzun yabanci oldugu insan haklari fikrine artik hemen
hemen hepimiz asinayiz. Turkiye gindeminin ve uluslararasi giindemin ilk
maddelerini olusturuyor insan haklari. Televizyonlarda, gazetelerde,
dergilerde, ulusal ve uluslararasi toplantilarda belki de her zamankinden
daha fazla yer veriliyor insan haklarina.



Artik hepimiz insan haklari ihlallerinin olmadigi, bu haklarin korundugu ve
gerceklestirildigi bir dinyada yasamak istiyoruz. Fakat ge¢cmiste oldugu gibi
glinimizde de insan haklari ihlalleri diinyanin pek ¢ok yerinde ve bu arada
tlkemizde devam etmektedir.

insan haklari ihlallerinin  &nlenmesi, bu haklarin korunmasi ve
gerceklestiriimesi, ilkin insan haklarin ne oldugunu bilmeyi gerektirir. Daha
sonra neden korunmasi gerektigini ve nasil korunabilecegini bilmeyi. Acak
en 6nemlisi de korumay! samimi olarak istemeyi ve bunun igin micadele
etmeyi gerektirir.

Hak

Eder kendimizin ve baskalarinin insan haklarinin korunmasini istiyorsak,
ilkin ne tirden haklara sahip oldugumuzu, bu haklardan hangilerinin insan
haklari oldugunu ve bunlarin neden korunmasi gerektiginin farkinda
olmamiz gerekir. insan haklarlyla diger haklar arasindaki farklari ortaya

E «m3 koyabilmek icin  ilkin - “hak
nedir?” sorusunu yanitlamak
gerekir.

“!__r:.s; ﬂ.
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;;.
3 5' Hakkin ne oldugunu gdérmek
icin bir haksizlik oldugunu
distndigimiz  durumlardan
yola cikmak isimizi kolaylas-
tiracaktir. Bir haksizliktan sé6z
etmek, ancak bir iliskide
mUmkindir. Tek basina bir
adada ya da dagda yasiyor
olsaydik, haksizlia ugradigi-
mizi iddia edebilecegimiz bir
durum séz konusu olamazdi.
Oyleyse haktan ancak bagska-
lariyla iligski icinde stz etmek
mimkin.  Haksizliktan  séz
ettiimiz durumda biz birilerinin
bize vermesi gerektigini (yani
bor¢lu oldugunu) disindigu-
B muiz bir seyi vermedigini iddia
edlyoruzdur Bize borclu olundugunu distndigimiz sey maddi bir sey
olabilecegi gibi, belirli bir muamele de olabilir.

Isverenden (icretimizi istemek;

Komsudan borg verdigimiz bir ¢uval unu istemek;



Saygili davrandigimiz birinden bize de saygi géstermesini istemek;

Resmi gbéreviilerden bize de her yurttas gibi esit davranmasini
istemek;

Cocuklarimiz igin lcretsiz egitim olanagi istemek.

Haksizliga ugradigimizi iddia ettigimizde, belirli bir konuda kendi
durumumuzu, ayni durumun séz konusu oldugu bir baskasinin durumuyla
karsilastirinz. Yani bir dederlendirme yapariz bu degerlendirmelerde de bir
olgut kullaninz. Kullandigimiz ol
Olcutle haksizliga ugdradigimiz A
iddiasini temellendiririz.

Bir igte c¢aligan isgi
bunun karsiliginda bir
ticret almayi hak eder;

Ayni isi yapan herkese
ayrim yapilmaksizin esit
ucret 6denmelidir;

Bor¢ olarak alinan gey
geri 6denmelidir;

Blitiin insanlar egittir.

Ancak her haksizlik iddiasi hakli
olmayabilir, bunun hakli bir iddia
olup olmadigini belirleyecek
olan kullanilan él¢itin uygun
olup olmadididir.

Isveren caninin istedigi is¢iyi isten ¢ikarabilir;
Yerde clizdan bulan biri o clizdanin sahibi olur;
Isci ticretleri diizenli olarak 6denmeyebilir;
Cocuklari okutabilmek igin zengin olmak gerekir.

Bazen kullandigimiz él¢t belirli bir ahlak kural, bazen din kurali, bazen bir
yonetmelik, yasa, ya da anayasa vb. olabilir.

Su kiigtgiin, sofra biylginddir;
Faiz almak haramdir;
Engelliler de editilebilir ve Liretken olabilir;

Tiim yurttaslar kanun kargisinda egittir.



insanlarin birbirleriyle farkl turden iligkileri vardir. Arkadaslk, dostluk
iliskisi, komsuluk iligkisi, isci-igveren iligkisi, devlet-vatandas iliskisi,
6gretmen-6grenci iliskisi vb. BUtun bu iligkileri yasarken haksizliga
ugradigimizi iddia ettigimizde yukarida saydigimiz farkh él¢ttleri kullaniriz.

Iste hak belirli 8lciitlerden hareketle birilerine borglu olunan seydir. Yani ona
6denmesi gereken sey. Biz kendimize haksizlik yapildigini séyledigimizde
bize 6denmesi gereken seyin 6denmemis oldugunu séyllyoruz.

Ancak haklarimizin nitelikleri birbirinden farklidir. Ornegin sadece insan
olmamiz nedeniyle sahip oldugumuz haklarimiz vardir. Sadece belirli bir
Ulkenin vatandasi olmamiz nedeniyle bir takim haklarimiz vardir. Sadece
isci olmamiz, 6grenci olmamiz, égretmen olmamiz, ¢cocuk olmamiz vb.
nedeniyle bir takim haklarimiz vardir. Yani bu 6zelliklerimiz nedeniyle
bizlere bor¢lu olunan seyler vardir.

insan Haklari

insan haklari ézellikleri her ne olursa olsun bitin insanlarin (yani tek tek
herkesin) sadece insan olmasi nedeniyle sahip olduklari haklardir. lyi de
neden insanlar bu haklara sahiptirler diye sorulabilir? Yani neden bu haklar
herkes i¢in korunmalidir?

insan haklari fikrinin temelinde bitiin insanlarin ézgur oldugu, hepsinin esit
onura, dedere ve haklara sahip oldugu dlstncesi vardir. Bu onura ve
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haklara sahip olmak icin sadece insan olmak, insanlik ailesinin bir Gyesi
olmak yeterlidir. Farkli 6zelliklere sahip olmakla birlikte buttin insanlar ortak
olarak bazi 6zelliklere ve olanaklara sahiptir. Bunlar bizi diger varliklardan -
ayirirlar, degerli kilarlar. Yani insanin degerli bir varlik olmasi ve bazi
haklara sahip olmasinin nedeni bu 6zellikleri ve olanaklaridir. Bizleri diger
varliklardan ayiran bu 6zelliklerin hepsini saymak mimkin olmasa da
6nemlilerini séyle siralayabiliriz:

1. Insan dustinen bir varliktir

2. insan konusan bir varlktir

3. insan bilim-sanat Uretebilen bir varliktir
4. Insan alet yapan bir varliktir

5. insan &grenebilen ve &gretebilen bir varliktir (egiten ve
egitilebilen)

6. Insan inanan bir varliktir

7. Insan seven bir varliktir

8. insan igbirligi yapabilen bir varliktir (dayanisma yapabilen)
9. Insan kendisini baskalarina adayabilen bir varliktir.

Bizleri insan yapan, degerli kilan bu 6zelliklerimiz ve olanaklarimizdir. Bizler
bu 6&zelliklerimizi ve olanaklarimizi  kullanarak insanhk basarilari
diyebilecedimiz seyleri gerceklestirebiliriz.

Ates;

Yazi;

Tarim;

Hayvanlari ehlilestirmek tarim;
Sinai tiretim;

Bilimsel gelismeler;

Sanat eserleri;

Haklar ve 6zgurlikler.

insanligin bilimsel, teknik, kiltiirel, sanatsal, ahlaki basarilari kigilerin hep
bu 6zelliklerini ve olanaklarini kullanarak gerceklestirdikleri basarilardir.

insanlarin  haklarinin ihlal edildigi, korunmadigi, uygun kosullarin
yaratiimadigi dénemlerde ve cografyalarda bu tir basarilari gerceklestiren
kisilerin sayisi da diger yerlere gére az olur. SUrekli savaglarin yasandigi,
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insanlarin baskiya siddete maruz kaldigi, fikirlerin yasaklandigi, achgin,
yoksullugun, salgl hastaliklarin, igsizligin, egditimsizligin hukim surdigu
yerlerde bu tir basarilarin gerceklestirilememesinden dogal ne olabilir ki.

iste insan haklari biUtin kisilerin insana yarasir bir sekilde
yasayabilmelerinin ve bu tlrden basarilari gerceklestirebilmelerinin
kosullarini dile getirirler.

Iinsan haklari fikri cok eskilere dayanmaktadir. Daha ilk ¢caglarda insanlarin
6zgilr ve esit olduklarini savunan bazi distnurler olmustur. Ancak insan
haklari ihlalleri de yine bir o kadar eskidir. insanlik tarihine baktigimizda
bazi insanlarin kéle olarak alinip satildigini; iskence gértp 8ldirGldigun(;
savaslarda topluca katledildi§ini gérmekteyiz.

Bazi kisiler ve gruplar derilerinin rengi, inandiklari din, dislinceleri, ortaya
koyduklari bilgiler, ait olduklar sinif, cinsiyetleri nedeniyle bu tirden
uygulamalara maruz kalmiglardir.

Iste insan haklar diisincesinin temelinde bu tir muamelelere toptan bir
karsi c¢ikis vardir. Yani esitlik ilkesi, ayrimcilik yasagi insan haklari igin
hayati énem tasimaktadir. Ozellikleri ne olursa olsun bitiin insanlarin esit
ve 6zgulr oldugunu; ayni dedere ve haklara sahip oldugunu dile getirir insan
haklari.

Yani bu dlinyada birarada barigs ve dayanisma iginde insanca yasamanin
kosullarini olusturma distncesidir, insan haklari dusiincesi. Sadece su
anda yasayan insanlar i¢in degil, gelecek kusaklar igin de bdyle bir diinya
olusturmanin kosullaridir ayni zamanda. insanlik tarihinin her evresinde bu
tar uygulamalari savunanlar, onlar icin miicadele edenler oldugu gibi, bu tir
uygulamalara karsi ¢cikan ve bunlari ortadan kaldirmak i¢cin miicadele eden
de olmustur.

insan haklari ihlallerinin énlenmesi ve bu haklarin korunmasi icin ilkin
sinifsal ve ulusal diizeyde mucadeleler verilmistir. Bunun sonucunda bazi
ulusal bildirgeler, insan haklari belgeleri hazirlanmistir. Ancak iki blylk
diinya savasinin yasanmasinin ardindan insan haklariyla ilgili sorunlarin
sadece ulusal sorunlar olmadigi ve bu nedenle de sadece ulusal diizeyde
cozllemeyecedi goérulmustir. Ozellikle de 2. Dinya Savasinda yasanan
blylk vahsetlerden sonra insan haklarinin korunmasi i¢in mekanizmalar
olusturulmaya karar verilmistir. Bu amacla 1945 yilinda Birlesmis Milletler
kurulmustur. Birlesmis Milletlerin amaci insan haklarinin korundugu,
baskidan, siddetten, yoksulluktan kurtulmus, 6zgir ve baris icinde bir arada
yasanabilir bir dlinyayi olusturmakti.

Bu amagcla ilkin butin insanlarin sahip oldugu haklar ilan eden Insan
Haklari Evrensel Bildirgesi hazirlandi ve 10 Aralik 1948 yilinda ilan edildi.
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Turkiye bu bildirgeyi imzalayan ilk Ulkeler arasinda yeralmaktadir. Bu
Bildirge bitin insanlarin sahip oldugu, ihlal edilemeyecek, korunmasi,
g6zetilmesi gereken haklari siraliyordu. Ancak bu Bildirgenin onu
imzalayan devletler agisindan yasal bir baglayiciligi yoktu.

Bildirgenin ardindan 1966 yilinda Ulkeleri bu haklari korumakla yikimli
kilan, yani yasal olarak baglayiciligi olan iki sézlesme hazirlandi: Sivil ve
Siyasal Haklar Sézlesmesi ile Ekonomik Sosyal ve Kiltirel Haklar
Sozlesmesi. Bu soézlesmeleri imzalayan deviletler hem imzalayan diger
devletlere, hem de kendi vatandaslarina, bu Sézlesmelerle glivence altina
alinan haklari ihlal etmeyecedini, koruyup gerceklestirecegini taahhut
etmektedir. Tarkiye bu Sozlesmeleri imzalamakla bu haklari koruyacagini
taahhit etmistir. Hem Sézlesmeleri imzalayan diger tlkelere hem de kendi
vatandaslarina.

Giintiimiizde insan haklari yalnizca ulusal devietler tarafindan ihlal
edilmemektedir. Ozellestirmeler ve Diinya Bankasinin zorlamasi ile
yapilan d/ger dlizenlemeler (ulusal kalkinma programlarinin ortadan
kaldiriimasi, ulusal dogal kaynaklarin
| uluslararasi tekellerin yagmasina agil-
masi, tarimsal (retim yapisinin zayifla-
tilmasi, borglandirma vb.) ulusal devlet-
leri gelismis lilkelerin devletleri karsi-
sinda zayiflatirken ihlaller uluslararasi bir
karakter kazanmisgtir.

BM yukarida belirtilen kurulug amaclarina
ragmen gelismis (lkelerin, &zellikle
Glvenlik Konseyi vasitasiyla digerleri
lizerinde hegemonya kurdugu bir yapi
haline gelmistir.

Bu yolla BM Afganistanin isgalinin
mesgrulastirimasina hizmet etmis ve isgal
onbinlerce insanin yasama haklarindan
baslayarak haklarinin ihlaline yol agmis-
tir.

insan haklarinin Ozellikleri:

Evrensellik

Insan haklari evrensel haklardir. insan haklarini diger haklardan ayiran en
temel 6zellik bu haklarini evrensel haklar olmalaridir. Yani bu haklar herkes
icin, her yerde ve her zaman talep edilmesi gereken haklardir. Bu nedenle
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de bu haklarin diger haklar adina sinirlanmasi, askiya alinmasi ya da
engellenmesi s6z konusu olamaz. Bu Insan Haklari Evrensel Bildirgesi'nin
basligindan da kolaylikla anlasiimaktadir.

insan haklarinin evrensel olmasi demek, bu haklarin Ulkeden ulkeye,
bolgeden bélgeye faklilik géstermemesi demektir. Yani diinyanin neresinde
olursa olsun bu haklar korunmali ve ihlal edilmemelidir. Bu haklar
Avrupa’da da, Asya’da da, Amerika'da da, Afrika’'da da aynidir, degismez.
Clnkd her yerde insanin de@eri aynidir.

Dunyanin higbir yerinde insanlar éldariimemeli, iskence gérmemelidir.
Dunyanin her yerindeki insanlar saglikli ve yeterli beslenmelidir. Dinyanin
her yerinde insanlar saglik hizmetlerinden yararlanabilmelidir. Saghkh bir
cevrede ve saglikl konutlarda yasayabilmelidir. insanlar insan haklarinin
bazi llkeler ya da bdlgeler icin uygun olmadigini séylemek orada yasayan
insanlarin daha az dederli oldugunu séylemektir ki, bu kabul edilemez.
Nerede yasarsa yasasin bitln insanlar ayni dedere sahiptir.

Ahlak kurallari, din kurallari da bizlere nasil davranmamiz gerektigini
sdyler. Ancak onlar evrensel degildir. Ulkeden Ulkeye, bdlgeden bélgeye ve
c¢agdan caga farklhiliklar gosterir.

Islam dinine gére domuz eti yemek haramdir;
Budistlere gére inek kutsaldir ve dokunulamaz;

Bazi dinler erkeklerin stinnet olmasini bazilari da kadinlarin siinnet
olmasini zorunlu kilar;

islam dini erkeklere birden fazla kadinla evienme hakki tanirken
diger bazi dinler tek egli aileyi tanir;

Islam dini erkekler agisindan bosanmayi kolaylagtirirken,
Hristiyanlhidin bazi mezhepleri bosanmayi émdr boyu yasaklar.

Bazi yerlerde, 6zellikle sehirlerde kadinlarin g¢alismas! ayiplanirken
Anadolunun bir gok kdytinde kadinlar blitiin igleri yapar, hem tarlada
galisir, hem yemek yapar, hem de cocuklara bakar;

Gegmis doénemlerde kadinlarin bir iste c¢alismasi ayiplanirken
ekonomik gelismelerin zorlamasiyla toplum tarafindan normal olarak
karsilanmaya baglamistir.

Bu nedenle ayni ahlak kurallarinin herkes igin her zaman uygulanmasini
isteyemeyiz.

Daha dénce insan haklari disinda da birtakim haklara sahip oldugumuzdan
s6z etmistik. Ne kadin, ne erkek, ne belirli bir (ilkenin vatandasi, ne belli bir
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dini inanca, belirli bir ahlaki ya da siyasi gérlse sahip olmamiz, ne beli bir
meslede sahip olmamiz, bunlarin hi¢biri insan olmamizdan daha dncelikle
degildir. Dolayisiyla insan olmamiz disindaki tim &zelliklerimiz insan
olmamiza goére daha ikincil bir dnemdedir. Diger &6zelliklerimizden
kaynaklanan haklari insan haklarinin éniine gecirmek demek insan olmayi
onlardan degersiz gérmek demektir.

Devredilmezlik

insan haklari her seyden énce kisi haklaridir, yani bu haklar kisiden
ayrilamazlar. Kisiden ayrilmasi, yani onlarin devredilmesi demek bir
anlamda kiginin kendi ézliinde bulunan insan olmay! devretmesi anlamina
gelir. Oysa insan haklari zaten bu 6z korumak icin vardir bu nedenle bu
haklarin devredilmesi séz konusu olamaz. Kisinin kendisi istese de bir
bagkasina kélelik kulluk yapamaz, émir boyu ayni iste ¢alisacadina iliskin
sdzlesme imzalayamaz, temel egitim hakkindan vazgecemez gibi.

Bolinmezlik

insan haklar bir butindir bélinemez. Her ne kadar insan haklari farkli
farkli gruplandirilsa ve ayri ayri dile getirilse de haklar birbiriyle iligkilidir ve
bir hakkin korunmamasi ya da ihlal edilmesi diger bazi haklarin da
korunamamasina yol acar. Bu nedenle insan haklari arasinda hiyerarsi
yoktur yani kimileri digerlerinden daha énemli ya da éncelikli dedildir.

Yeterli beslenme hakkinin ihlal edilmesi saglik hakkinin ihlali, bu da
insanin yasam hakkinin ihlalini dogurabilir;

Adil bir ticret alma hakkinin ihlali beslenme hakkinin, saglik hakkinin
ve dolayisiyla yasam hakkinin ihlaline neden olabilir;

Sendikal érgitlenme hakkinin ihlali ¢calisma hakkinin ihlaline neden
olabilir;

Diigtincelerini ifade etme hakkinin ihlali segme ve segilme hakkinin
ihlaline neden olabilir.

Sadece yasama hakki énceliklidir, yagsama hakki korunmayan bir insanin
diger haklarini kullanmasi mimkun degildir.
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SiViL VE SIiYASAL HAKLAR

Sivil ve siyasal haklar insanin  ¢zelliklerini  ve  olanaklarini
gerceklestirmeleriyle dogrudan ilgili olan haklardir. Daha ziyade devletten
ve diger kisilerden kisiye dokunulmamasini talep ederler. Bu tiirden hak
ihlallerinin telafisi muimkin olmadigindan énceden hak ihlalleri meydana
gelmesin diye onlemler almak gerekir. Bunun icin 6nce hak yasalarla
glvence altina alinmali, her tirl yasal dizenleme yapilmali, ihlal durumu
meydana geldiyse bu ihlale neden olanlar cezalandiriimalidir.

Yasama hakki

‘Yasama hakkr’ kiginin fiziksel ve zihinsel butiinligline dokunulmamasidir.

Bu hak her seyden 6nce Kisilerin &éldUrtimemesini (devlet organlarinda
gorevli kisiler ya da siradan vatandaslar tarafindan) talep eder. Ancak
sadece bununla sinirli degildir.

o T b

— Ayrica hic kimseye iskence
yapllmamasi; zalimce, insanhk disi ya
da asagilayici muamele ya da ceza
uygulanamamasl da yasama hakki
kapsamindadir.

— Bunlarin yani sira, insanlarin izinleri
olmaksizin tibbi deneylerde kobay
olarak kullanilmasi, izinleri olmadan
organlarinin alinmasi gibi muameleler
de bu madde kapsaminda yasaktir.

Kigi 6zgiirliigi ve giivenligi hakki

Bu hak hi¢ kimsenin keyfi olarak
alilkonamayacagini ve tutuklanamaya-
cagini dile getirir. Bu hak kapsaminda,

— Kanunun koydudu gerekgeler ve usul
disinda kisiler 6zgurliklerinden mah-
rum edilemezler.

L

— Yasal gerekceyle gézaltina alinan ya
da tutuklanan kisiler makul bir slre icinde yargilanmali ya da serbest
birakiimalidir.

— Kisi eger yasalara aykiri bir sekilde alikonulmus ya da tutuklanmissa
tazminat isteme hakkina sahiptir.
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— Devlet 6zgiurliginden mahkum birakilan kisilerin insan onuruna saygl
gdstermek ve insan haklarini korunmakla yuktmludor.

Yasa Oniinde kigi olarak taninma hakki

Bu hak herkesin her yerde hukuki kisiliginin taninmasini dile getirir. Haklar
yasalarla glvence altina alindigindan, hukuki Kisiligimiz taninmaksizin
hakkimizi aramamiz mimkuin degildir.

Adil yargilanma hakki

Herkes mahkemeler ve adalet divanlari éninde esittir. Adil yargilanma
hakkinin gerceklesmesi i¢in su sartlarin yerine getiriimesi gerekir:

— Kisilere yoneltilen sugla ilgili olarak hakkinda karar verecek mahkemeler
kanunla kurulmus, bagimsiz ve tarafsiz olmalidir.

— Dava makul bir sire icinde, hakkaniyete uygun ve acgik olarak
gorilmelidir.

— Bir sug¢ ile itham edilen kisilerin su¢lulugu yasal olarak saptanana kadar
sugsuz saylimalidir.

— Kisiler kendilerine ydneltilen sucun nitelijinden ve nedeninden en kisa
slrede ve anlayacagi dilde haberdar edilmelidir.

— Kisilere savunmalarini hazirlamak icin yeterli zaman taninmall ve
avukatiyla baglanti kurmasi engellenmemelidir.

— Kisilerin kendileri ya da kendilerinin ya da sectikleri avukatlar
savunmalarini yapabilmek igin yargilamada hazir bulunmalidir.

— Kisiler gerektigi hallerde Ucretsiz olarak tayin edilen bir avukattan
yararlandiriimalidir.

— Kisiler gerekli hallerde Ucretsiz olarak terciimandan yararlandiriimalidir.
— Kisiler kendi aleyhine taniklida zorlanmamalidir.
— Kisiler kanun uyarinca daha yiiksek bir mahkeme basgvurabilmelidir.

— Kisiler hakkinda daha 6énce verilmis olan kesin ceza hikmu, ortaya yeni
delillerin ¢ikmasi ya da adli hatalarin tespit edilimesi durumunda
bozulmalidir.

— Ayrica hi¢ kimse islendigi zaman ulusal ya da uluslar arasi hukuka gére
suc teskil etmeyen bir fiil ya da ihmalden dolayr mahkum edilemez; islendigi
zaman uygulanmasi gerekenden daha agir bir cezaya carptirilamaz.
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Ozel yasama miidahale yasagi
Bu yasak hem devlet gorevlileri icin hem diger kisiler igin getirilmis bir
yasaktir. Ozel yasama m{idahale yasag! kapsaminda

— Hi¢ kimsenin 6zel hayatina, aile yasamina, konutuna ve yazigmasina
keyfi olarak midahale edilemez.

— Kisilerin onuruna ve Uniine saldirida bulunulamaz.
Vatandaslik hakki

Herkesin bir Glkenin vatandagsi olmaya hakki vardir. Hi¢ kimse keyfi olarak
vatandasliktan yoksun birakilamaz. Vatandaslk hakki insan haklarinin
korunabilmesi bakimindan ¢cok énemlidir, ¢lunk{ kiselirin insan haklarinin
korunmasi temel olarak devletlerin gérevidir ve eger bir kisi herhangi bir
devletin vatandasl degilse haklarinin korunmasini dogrudan talep
edebilecedi bir mercii yok demektir.

Diigiince, vicdan ve din 6zgiirliigii hakki

Bu hak kisilerin dinlerini ya da inanglarini se¢cme ve ibadetlerini yerine
getirebilmelerini glivenceye alir. Bu hak kapsaminda

— Hi¢ kimseye din ve inancini degistirmesi icin baski yapilamaz.
— Kisiler din ve inanclarini agiklamaya zorlanamaz.

— Kigiler tek basglarina ya da topluca ibadetlerini acik olarak yerine
getirebilirler.

Kanaat ve ifade 6zgiirliigii hakki

Bu hak herkesin midahale edilmeksizin kanaat edinme hakki ve ifade
6zgurligu oldudunu dile getirir. Bu hak kapsaminda

— Herkes s6zIi ya da yazili olarak ya da sanat eseri seklinde, Ulke sinirlari
s6z konusu olmaksizin her tirll haber ve dislinceyi arastirma, alma ve
yayma 6zgurligine sahiptir.

— Savas propagandasi yapmak yasaktir.

— Ayrimcilifa, dismanhda, ya da siddete yol acan ulusal, irksal, dinsel
nefret uyandiran ifadeler bu hak kapsaminda degildir.

Ulke yénetimine katilma hakki

Bu hak kigilerin vatandasi olduklari Glkenin yénetimine katiima hakkini dile
getirir. Bu katilma dogrudan olabilecegi gibi serbestce secilmis temsilciler
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araciligiyla da olabilir. Ayrica bu hak kisilerin, genel esitlik sartlar icinde,
Ulkesinin kamu hizmetlerine girme hakkini da giivence altina alir.

Barigc¢il amaclarla toplanma hakki

Herkesin bariscil amaclarla toplanma hakki vardir.

Orgiitlenme hakki

Bu hak kisilerin tek tek ya da grup olarak kendi haklarindaki kararlara
katilabilmek ve c¢ikarlarini koruyabilmek icin, dernek, sendika, meslek
odalara vb. kurarak érgttlenme haklarini giivence altina alir.
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EKONOMIK SOSYAL VE KULTUREL HAKLAR

BM Ekonomik Sosyal ve Kuiltirel Haklar Sézlesmesinde yer alan insan
haklar blayik élciide devletin uyguladi§i politikalar sonucu gerceklesmesi
beklenen haklardir. Ornegin ¢alisma hakkinin gerceklesmesi icin devletin
igsizligi azaltmay1 ve ekonominin gelismesini amaglayan yatirim ve tesvik
politikalari uygulamasi hatta dogrudan yatirimlar yapmasi gereklidir. Bunun
tersine issizligi artiran 6zellestirme uygulamalari ya da tarimsal tesviklerin
kesilmesi gibi politikalar dogrudan ya da dolayli olarak bu hakkin ihlaline yol
acar.

Bu haklarin gerceklesmesi ekonominin gelisimine badli olarak uzun bir siire
alabilir. Ancak uygulanan politikalar dogru ise toplum bu sUreyi
kabullenebilir, yanlis ise uzun bir siire sonunda daha kéth bir durumun
icinde olmak yerine politikalarin dedistiriimesini talep etmek zorunludur.

Bu Sézlesmenin kapsadigi haklar elbette herkes igin gecerlidir,
ancak sermaye sahipleri ya da parasi olanlar igin S6zlesmenin
saglik hakki, konut hakki, ¢alisma hakki bir sey ifade etmez.

Hatta igverenler icin isyerlerinde onlarin bagini agritan bir sorun
kaynagidir bu Sézlesme.

Bu Sézlesmenin hiikiimlerini yerine getirmek onlarin tatli karlarinin
bir b6liminden vazgecmelerini gerektirir.

Diger bir deyigle; bu Sézlesme, bizim, ¢alisanlarin, yoksullarin ve
magdurlarin haklarinin tanindigi bu haklar igin yapilan taleplerin
mesgrulastirildigi bir uluslararasi anlasmadir.

Bu Sézlesmede taninan haklar bitin dinya ¢alisanlarinin,
emekgilerinin, yoksullarinin ve madgdurlarinin ¢ok uzun slreli
mlicadelelerinin sonucu olarak ortaya gikmistir.

8 saatlik is giinii miicadelesi ve 1 Mayis

Avrupa ve Amerika’da 19. Yiizyil boyunca ¢ok koti calisma kogullari
icinde caligsan isg¢iler, yasadiklari kosullari degistirmek Lizere bircok
grev ve direnis gerceklestirdiler.

Amerika ekonomisinin 1860°li yillarindan itibaren blylk sorunlar
icine girmesiyle igverenler 1874 yilinda dirt eyalette birden
ticretlerin dasliriilmesine karar verdiler.

Isgiler bu karara karsi direndi. 13 Ocak 1874 giinii diizenledikleri
kitlesel bir toplanti, polis tarafindan bastirildl. Pek ¢ok is¢i yaralandi
ve tutukland.
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Kisa bir stire sonra Pensilvanya’da kémdir isgileri de harekete gecti.
Direnig kinli bigimde kirildi, 10 igg¢i lideri asildi, 14°(i zindanlara atild1.

Bu arada Amerikan is¢i sinifinin kani pahasina sirdlird(igd direnis
stirerken igverenlerin baskisi da yogunlasiyordu.

1877 yilinda blitiin baskilara ragmen 8 saatlik isglinii isteyen ve
ticretlerinin ddsdrilmesini protesto eden isgiler eylemlerini doruda
ulastirdi. Bu eylemierde demiryolu isgileri 12 6lii verdi. 1877 direnisi
de kanli bigimde sona erdi. Ama is¢i sinifi érgiitlenmesini sdrdiirdd.

1 Mayis 1886 giinii Amerikan isgileri genel greve g¢ikti 80 bin ig¢i
sekiz saatlik isglini igin direnise gec¢ti 3 Mayis'ta Sikagoda
direnig¢i iscilerin (izerine ates acildi. Ylizlerce is¢i ¢oluk cocuk
demeden vuruldu, birgogu hapse atild!.

Olayr protesto eden isgiler, ertesi gin yeniden alanlardaydi.
Kalabalik dagilirken bir kiskirticinin attigi bomba ortaligi karistirdr.
Bunun lizerine polisler gosterilere katilanlara kargi silah kulland.
Olaylar sonunda dért isci énderi idam edildi.

1888 Araliginda toplanan Amerikan Is¢i Federasyonu 8 saatlik
isglinii elde edilinceye kadar, her yil 1 Mayis'ta kitle gosterileri
dlizenleme karari aldi. Ayni aylarda birbirinden habersiz olarak
Fransiz ve Belgika Is¢i Sendikalari Konfederasyonlari sekiz saatlik
isgtinti igin miicadele karari aliyordu.

14-21 Temmuz 1889°da Paris Kongresi ile kurulusu gergeklestirilen
2. Enternasyonal, 1 Mayis isgi sinifinin uluslar arasi birlik ve
dayanigma glinii ilan etti.

1890 yilinda sonra 1 Mayis'lar biitiin (lkelerde uluslararasi is¢i
bayrami olarak kutlanmaya baslandi.

Birgok llkede 1 Mayis tatil giinii olarak kabul edildi. 1919 yilinda
Uluslararasi Calisma Orgiitii’niin (ILO) kurulus kongresinde 8 saatlik
isglinii karara baglandi. Bugtin dinyanin hemen her (lkesinde 1
Mayis’lar artan bir cosku ve heyecan ile kutlaniyor. Ve yine bugin
tiim diinyada aralarinda Tiirkiye’nin de bulundugu birkag llke
disinda, 1 Mayis yasal olarak “Is¢i Bayrami”dir ve genel tatildir..
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Amerikan tekstil isgilerinin ¢alisma kosullari icin miicadelesi ve

8 Mart

Bu hak

8 Mart 1857 tarihinde Amerika’nin New York kentinde 40.000
dokuma isgisi insanca calisma kosullari istemiyle greve baslad.
Ancak Amerika polisi grevcilere saldirdi. Saldiri sirasinda g¢ikan
yanginda g¢ogu kadin 129 is¢i can verdi.

1910 yilinda Danimarka’nin Kopenhag kentinde 2. Enternasyonale
baglh kadinlar toplantisinda Almanya Sosyal Demokrat Parti
onderlerinden Clara Zetkin; 8 Mart 1857 tarihinde yanginda élen
kadin isgiler anisina 8 Martlarin Diinya Emekgi Kadinlar Glind
olarak kutlanmasi 6nerisini getirdi ve 6neri oybirligi ile kabul edildi.

Sendikalar yillarca bu énemli giinde kadina yénelik ayrimciligr daha
gucla olarak dile getirdi.

1975 yilinda Diinya Kadinlar Yilrni ilan eden Birlesmis Milletler
Orgiitii, 16 Aralik 1977 tarihinde 8 Mart’1 tim kadinlar igin Diinya
Kadinlar Giinii olarak kutlanmasini kararlastirdi.

iste 8 Mart béyle bir stiregle tim dinya kadinlarinin, kutladigi
uluslararasi bir giine déniigti.

1857 yilinda New York'lu dokuma isgisi kadinlarin daha az ¢alisma
stiresi isteyerek esitsizliklere ve ayrimcilija kargi sdrdlrdiigi
insanca yasam kavgasi, artik tim kitalardaki kadinlarin ellerinde
dalgalanan bir bayrak oldu.

larin gerceklesme kosullarinin timi uzun sire gerektirmez. Ornegin

c¢alisma hakkinin gerceklesmesinin en énemli én kosulu keyfi olarak isten
cikariilmama guvencesidir. Bu kosul yasalarda gerekli degisiklikler yapilarak

hemen
hakkini

saglanabilir. Gerekli degisikliklerin yapiimamasi dodrudan calisma
n ihlali anlamina gelir, ¢lUnkli kimsenin c¢alisti§i iste kalabilme

glvencesi yoktur.

Asagida siralanan tiim haklar Sézlesmenin tanimasinin disinda TC
Anayasasi ve ilgili yasa ve ybnetmelikler tarafindan da taninmistir.
Anayasaya gdre iscinin aleyhine olan durumlarda da Sézlegsmenin
hiakumleri gecerlidir.

Yani bunlar bizlerin uydurdudu seyler degil tamamen mesru,
mevzuata uygun ve bu nedenle taninmasi zorunlu haklardir.

Buna ragmen bu haklar miicadele etmeden alamayacagimiz bir
tilkede yasiyoruz.
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Calisma hakki

Bu hak herkesin serbestce sectigi bir iste calisarak yasamini kazanma
olanagina sahip olma hakkini guivenceye alir.

Yukarida da deginildigi gibi bu hakkin gerceklesmesi devletin ekonominin
gelisimini yénlendiren politikalarina bagldir. Mesleki ve teknik egitim de
devletin sorumlulugundadir.

Bu hakkin gergeklesmesi igin 6n kosul keyfi olarak isten

¢tkarilmama givencesidir. Bu iki yolla saglanabilir:

Yasalarin bunu saglayacak bigcimde diizenlenmesi;

Sendikalarda érgtitlenen isgilerin haklarina sahip ¢gikmasi.

Issizlik sigortasi devletin issizligi engelleyemedidi durumlarda

galiganlarin magduriyetini engellemeyi amaclar.

Bunun gerceklesmesi icin igverenlerin g¢alisanlarin sigorta primlerini
diizenli ve kesintisiz olarak yatirmalari gerekir.

Bu hak Sézlesmede adil ve uygun kosullarda galisma hakki olarak daha
genis bicimde tanimlanmaktadir. Bunun icin asagidaki kosullarin
gerceklesmesi gereklidir:

— Kisilere her hangi bir ayrim yapilmayarak, calismalari karsiliginda adil ve
esit bir Gcret 6denmelidir.

Ozellikle kadin-erkek ayrimi yapiimamasi;
Biitin ¢alisanlara asgari bir gelir saglanmasi;

Bu asgari gelirin galisanin kendisi ve ailesi igin iyi bir yasam
saglamasi gerekir.

Tiirkive'de asgari dcret is¢inin  bir ailesi yokmus  gibi
hesaplanmaktadir ve bu Sézlesmenin ihlalidir.

— Calisma guvenligi ve saghgi giivence altina alinmalidir.
Is kazalarini énlemek igin:

Uretimin teknik eleman nezaretinde yapilmasi (evraklari bir teknik
elemanin imzalamasi degil);

Iscilerin meslek igi egitimi;

Koruyucu malzeme saglanmasi;
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Acil durumiar igin hazirliklar: Yeraltindan ¢ikis igin farkli yollar, bu is
igin egitiimis kurtarma ekibi vb.

Isyerinin etkili bigimde denetlenmesi.
Is¢i saglhginin korunmasi igin:
Isyeri hekiminin (kagit iizerinde degil fillen) bulundurulmasi;

Iscilerin dtizenli olarak sadlik kontroliinden gegirilmesi ve sonuglarin
kendilerine bildiriimesi (hasta olanlarin bir siire sonra baska bir
bahaneyle isten ¢ikarilmamasi igin)

isyerinde isitma, havalandirma ve aydinlatmanin gerekti§i gibi
yapiimasi

Temiz igme suyu, tuvalet, temizlik olanaklari ve temiz yemek yeme
ortami saglanmasi.

— Kisilerin calistiklar iste bir Ust diizeye ylkselmeleri i¢cin hizmet sliresi ve
yeterlilik digsinda higbir seye bakilmaksizin firsat esitligi saglanmaldir.

— Calisma suresi makul bicimde sinirlandirilarak, kigilere dinlenmeleri ve
eglenmeleri igin Ucretli izin verilmelidir.

Agir ve tehlikeli igler icin (madencilik) 7,5 saatlik ¢alisma stiresi;

Hafta sonu dcretli tatil, ya da haftalik c¢alisma slresinin
sinirlandiriimasi (45 saat);

Yillik ticretli izin;
Resmi tatillerde Gcret 6denmesi.
Sendikal Haklar

Herkes kendi menfaatlerini korumak amaciyla sendika kurabilir ya da kendi
sectigi bir sendikaya Uye olabilir.

Bu hakkin gergeklesmesinin temel kosulu sendikaya lye olan bir
kisinin igten ¢ikarilmamasi giivencesidir.

Ancak igverenler bagka gerekceler uydurarak igcileri isten ¢ikarma
ya da igyerini kapatmak gibi ybntemlerle bu hakki ihlal
edebilmektedir.

Sendikalarin serbestce faaliyette bulunma yani Uyelerinin ¢ikarlarini
koruma ve gelistirme calismalari yapma hakki demokratik bir toplumda
6éngoérulen sinirlamalarin disinda her hangi bir sinirlamaya tabi tutulamaz.
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Bir sendikanin iggilerin haklarini korumasi ve gelistirmesi ancak
igverenle toplu sézlesme yapabilmesi ile mimkdinddir.

Ancak basta %10luk iskolu baraji olmak (izere mevzuatta toplu
s6zlesme yapmayi zorlastiran bir ¢ok hilikiim vardir ve bu hak
acikca ihlal edilmektedir.

Sendikalarin yasayla diizenlenmis grev hakki vardir.
Saglik hakki

Bu hak herkesin ulasabilece§i en iyi bedensel ve zihinsel saglik
durumundan yararlanma hakkini glivence altina alir. Bu hakkin tam olarak
kullanilabilmesi i¢in su kosullarin saglanmasi gerekmektedir:

— Her c¢ocugun saghkli bir sekilde dinyaya gelmesi, saglikli gelismesi
saglanmalidir;

— Cevre saghgi ve sanayi sagligi her yénden gelistiriimelidir;
— Salgin hastaliklar, bdlgesel hastaliklar ve mesleki hastaliklarla micadele
edilerek bu hastaliklar énlenmelidir;

— Herkese hastallk halinde tibbi yardim ve hizmetlerin gérilmesini
saglayacak kosullar yaratiimaldir.

Yukaridaki kosullarin gerceklesebilmesi icin saglik hizmetleri herkes
igin parasiz olmalidir.

Bu gtin uygulanmakta olan saglk hizmetlerini parali hale getirme
politikalari; toplumun tiim bireyleri bunlari satin alacak maddi glice
sahip hale getirilemedigi siirece, hele Tiirkiye gibi gercek issizlik
oraninin  %20°nin  (zerinde oldugu ve c¢alisanlarin bliylk
cogunlugunun tek kiginin ihtiyaglari géze alinarak tesbit edilen
asgari ticrete mahkum oldugu bir llkede saglik hakkinin ihlalinden
baska bir sonug yaratamaz.

Saglik hakkinin gergeklesebilmesi igin:
Herkes temiz igme suyuna ulasabilmelidir;

Saglikli kanalizasyon ve ¢6p toplama, depolama sistemleri var
olmalidir;

Saglk kuruluglan teknoloji ve uzman personel agisindan yeterli
olmalidir.

25



Konut hakki

Bu hak herkesin saglkl kosullara sahip bir konuttan yararlanma hakkini
glvenceye altina alir.

Devlet herkesin konut sahibi olabilmesi icin:
Konut maliyetlerinin karsi-lanabilir diizeyde olmasini;

Arsa maliyetinin azaltiimasi
igin altyapisi hazir ucuz
arsalar saglanmasini;

Ucuz ve uzun vadeli kredi-
ler saglanmasini mimkiin
kilacak politikalar uygula-
makla yukumludar.

Konut basitce Uzeri ortull
dort duvar ya da baraka
degildir:

Iginde sadlikli olarak yasa-
nabilecek, giin 1511 alan,
¢ temiz icme suyu, kana-
| lizasyon, elektrik ve iletisim
| (telefon, televizyon vb.) gibi
altyapi hizmetlerine haiz
olan bir konut olmalidir.

Konutun ulasim icin uygun konumda olmasi: isyerlerine, egitim, saglk, ve
idari birimler gibi yerlere ulasilabilecek mesafede olmasi da &nemli
kriterlerdendir.

Kigilerin yasadiklari konuttan hakli nedenlere dayali bir mahkeme
karari olmaksizin gikarilamama glivencesi konut hakkinin temelidir.

Bunun saglanamadigi bir tilkede konut hakki ihlal edilmig sayilir.

Maden isletmelerinin ihtiyaclari icin kéyliilerin topraklari istimlak
edilerek karsiliginda bir bedel édenmesi mevcut yasalara uygun
gérilse de bu onlarin ¢alisma hakki, uygun kosullarda yasama
hakki ve benzeri haklarinin ihlali sonucunu dogurmaktadir, bu
nedenle onlara evleri, lretimde bulunacaklari topraklar, tarlalari ile
tim bir yasam alani sunulmalidir.
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Beslenme hakki

Bu hak herkesin fiziksel ve zihinsel gelisimine yeterli miktarda ve kalitede
besin alma hakkini givence altina alir.

Beslenme  hakkinin
korunabilmesi devlet-
lerin olusturacagi ve
uygulayacagl tarim,
ekonomi ve sanayi
politikalariyla  yakin-
dan ilgilidir. Herkesin
saglkli ve yeterli bes-
lenme hakkindan ya-
rarlanmasini saglaya-
bilmek icin hangi tur
tarimsal drdnlerin - U-
retilecegi; hangi alan-
larin sanayiye acgilacagi ¢ok énemlidir. Ayrica tarimla ilgili ithalat ve ihracat
politikasinin Ulkenin tarim sektérl acgisindan yaratacadi sonuglar iyi
hesaplanmalidir. Gida Urinlerinin saghkli kosullarda Uretilmesi, saklanmasi
saglanmali; uygun ve saglikli olarak daditimin yapilabilmesi i¢in uygun
aglar olusturulmaldir. Tarimda kimyasal ilag kullanimi siki bir bi¢imde
denetlenmelidir. Ciftciye, kdyliye uygun kosullarda kredi kullandiriimalidir.

Egitim Hakki

Bu hak kisilerin egitim hakkini glivence altina alir. Bunun igin su kosullarin
yerine getiriimesi gerekir:

— Herkese zorunlu ve Ucretsiz temel e§itim saglanmalidir.

— Ortadgretim, teknik ve mesleki egitim yayginlastirilarak ve herkesin
Ucretsiz olarak yararlanabilecedi duruma getirilmelidir.

— YUksek 6gretim herkese yetenegine goére acik olmali yayginlastirilarak
herkesin lcretsiz olarak yararlanabilecegi duruma getiriimelidir.

— Egitimin bltin kademelerinde dgrencilere yeterli burslar saglanmalidir.
— Her yasta kisileri kapsamak Uzere yaygin egitim verilmelidir.

Gene bitin bu kosullarin saglanabilmesi icin devletin egitim politikasi ve bu
alana ayirdigi kaynak énemlidir.
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INSAN HAKLARININ KORUNMASI

insan haklari devlete, kisilere, medyaya, parti, dernek ve sendika gibi
toplumsal &rgltlere belirli  ddevler yikler. Yani insan haklarinin
korunmasinda ve ihlallerinin 6nlenmesinde hepsinin yerine getirmesi
gereken bazi seyler vardir.

insan Haklarinin Korunmasinda Devletin Rolii

Tarihe baktigimizda, gerek geg¢miste gerekse de glnUmizde en bilylk
insan haklari ihlallerinin gerceklestiricilerinin devletler olduklarini géruriz.
Savaglarda devletler diger devletlerin yurttaslarinin  haklarini  ihlal
etmekteler. Ancak yasalariyla, uyguladiklari  politikalarla  kendi
vatandaslarinin haklarini da ihlal etmekteler. Gerek farkl dini inanglari (ya
da inancg¢siz olmalari), gerek farkli etnik kékenleri, cinsiyetleri ya da cinsel
tercihleri, farkh siyasi gérususleri nedeniyle kisiler ayrimcilia ugramakta,
6zgurluklerinden alikonulmakta, farkli uygulamalara maruz kalmaktadirlar.

Ayrica uygulanan ekonomik politikalar araciliiyla digerlerinin insan
haklarinin ihlali pahasina bazi gruplarin ¢ikarlari korunmaktadir.

Asgari (cretin olmasi gerekenin altinda tesbit edilmesi;

Sendikal ¢alismalarin zorlastiriimasi, sézlesme yetkisinin barajlarla
sinirlandiriimasi;

Isverenin en ufak bir érgiitlenme girisimi durumunda bile ¢agdirmasi
halinde gtivenlik kuvvetleri ile is¢ilerin karsi karsiya kalmalari;

Isyerlerinin denetiminin ciddi olarak yapiimamasi;

Sermaye sahiplerinin ¢ikarlarinin korunmasi amaciyla galisanlarin
haklarinin ihlal edilmesidir.

Eger bir devleti mesru kilan sey onun vatandaslarinin insan haklarini
korumasiysa o zaman devlete dusen ilk gérev bu haklari kendisinin (devlet
organlarinda galisan kisilerin: polislerin, askerlerin, yargi organlarinin vb.)
ihlal etmemesi ve korunmalarinin kosullarini olusturmasidir.

Insan haklarinin korunmasi ve ihlallerinin énlenmesi ©ncelikle devletin
gbrevidir. CUnkii modern devlet anlayisinda devletin varlik nedeni
vatandaslarinin insan haklarini korumaktir. Devlet ancak vatandaslarinin
insan haklarini koruyorsa mesru bir devlettir. Yani belirli bir devletin
yurttaglarinin goérevi devletin varligini her seye ragmen sirdirmek dedil,
aksine devletin asli gérevi vatandaslarinin insan haklarini korumaktir.
Vatandaslar devlet icin degil devlet vatandaslar i¢in vardir.
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Ancak insan haklarinin korunma yollari haklarin niteliklerine goére farkhdir.
Sivil ve siyasal haklarin korunmasiyla ekonomik ve sosyal haklarin
korunma yollari ve dolayisiyla devlete diigen édevler de birbirinden farkhdir.

Sivil ve siyasal haklar, s6z konusu oldugunda devlete diisen ilk gérev bu
haklari kendisinin ihlal etmemesidir. Yani hicbir tlirden ayrimcilik
yapmamali, insanlarin yasamlarina kastetmemeli; iskence ve kéti
muamelede bulunmamali; asagilayici, onur kirici cezalar vermemeli
kimsenin 6zel yasamina haberlesmesine karismamali vb.

Ancak bu haklar sadece devlet gorevlileri ihlal etmez, baska kisiler ve
gruplar da ihlal edebilir, bu nedenle devletin bir diger gérevi de kisileri diger
kisilere ve gruplara kars! da korumaktir. Bunun ilk kosulu devletin bu haklari
yasal glivence altina almasidir. Yani devlet hukukunu insan haklarina gére
dizenlemelidir. Anayasasini, yasalari yénetmelikleri vb. insan haklarini
koruyacak sekilde olusturmalidir. Baska seyleri gerekce gdstererek,
6rnegin glvenligi, genel ahlak ya da din kurallarini, gelenek gérenekleri
gerekge gostererek bu haklarin korunmalarini glivence altina almamazlik
edemez.

Iste bir devletin uluslararasi bir insan haklari sézlesmesini onaylamasi hem
diger devletlere hem de kendi vatandaslarina bu haklari glivence altina
alacag! taahhit etmesidir. Bu tur sézlesmeleri imzalayan bir devlet bu
sdzlesmelerin geredini yerine getirmedidinde uygulanacak yaptirimlari
kabul etmesi anlamina gelir. Bu nedenle uluslararasi insan haklari
sézlesmelerinin  onaylanmasi insan haklarinin  etkin  bir sekilde
korunabilmesi icin cok 6nemlidir.

Bu haklarin yasal glvence altina alinmasi yetmez, bu haklarin
korunabilmesi, uygun dizenlemelerin yapilip, uygulanmasiyla korunabilir.
Yani devletin bu yasalarin uygulanip uygulanmadigini denetleme gérevi de
vardir. Bunlar ihlal edildiginse ise faillerin yargilanip cezalandiriimasini
saglamalidir. Ornegin bir emniyet gérevlisinin ya da bir askerin séziimona
devleti korumak adina isledigi insan haklari ihlalleri (6rnegdin iskence,
yargisiz infaz, savcilik izni olmaksizin telefonlarin dinlenmesi vb.) suclari
haklilastiriimaya ya da 6rtbas edilmeye calisiimamalidir.

Ekonomik, sosyal ve kulttrel haklarla ilgisinde ise devlete ¢cok daha blyuk
gorevler dastyor. Clnkl bu haklar digerleri gibi sadece yasal glvence
altina alinarak ve hak ihlali gerceklestiginde geregdinin yerine getiriimesiyle
korunabilecek haklar degildir. Bu haklar daha énce de sdyledigimiz gibi
insanin ézelliklerini ve olanaklarini gerceklestirebilmenin 6n kosullaridirlar.

Devletin bltlin vatandaslarina bazi olanaklari da sunmasi gerekir. Yani ilkin
gene hukukunu olusturacak. Bu haklari koruma amaciyla ihtiya¢ duyulan
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kamu kurumlarini olusturacak ve bunlarin amaclarina uygun islemelerini
saglayacaktir. Ayrica olusturacadi ve uygulayacadi her bir politikada bitln
bu haklarin korunmasini géz énline alacaktir.

Ekonomik sosyal ve kiltirel haklari calisma hakki, saglik hakki, beslenme
hakki, sosyal glvenlik hakki, konut hakki, egitim hakki olarak siralamistik.
Simdi bu haklar icin devletin yapmasi gereken cesitli goérevier var.
Yarirlikte bulunan hukuk vatandaslarin bu haklarinin  korunmasini
engelleyen nitelikte olabilir o nedenle ilkin hukukunda bazi degisiklikler
yaparak, engel olan maddeleri yeniden diizenlemelidir. Sonra ¢ikarilacak
her yasayi ve yénetmelidi insan haklari agisindan ele almalidir.

Bu haklarin korunabilmesi devletin bunlar igin yeterli kaynak ayirmasina, bu
kaynaklari uygun bir sekilde daditmasina ve amacina uygun kullaniimasini
saglamasina baghdir. Bunun igin devletin ilkin bu alanlarla ilgili eksiklikleri
yani ihtiyaclari saptamasi ve bunlara gére, politikalar olusturmasi gerekir.
Yani bu haklarin gerceklestiriimesi icin kisa ve uzun vadeli planlar yapip
programlar olusturarak bunlari hayata gecirmesi gerekir.

Ornegin saglik alaniyla ilgili ilkin nerelerde ne tur sagdlik birimlerine, saglik
gorevlilerine ihtiya¢ oldugunu belirlemeli daha sonra bu ihtiyaclarin
giderilmesiyle ilgili hedefler olusturarak bunlarin gerceklestirimesine yeter
kaynak ayirmaldir.

Ayni sey diger haklar icin de s6z konusudur. Egitim hakkinin korunmasi igin
6nce gene ihtiyag olan okul turleri ve sayilari, gerekli egitimci sayisi, egitim
materyali vb. tespit edilip ayni sekilde bu ihtiyaglarin gideriimesi icin de kisa
ve uzun vadeli hedefler konulup, bunlara uygun kaynak aktariimali ve
bunlarin gerceklesmesi saglanmalidir. Batin bu saydiklarimizi konut hakki,
calisma hakki, beslenme hakki, sosyal glvenlik hakki igin de séz
konusudur.

Ancak bitiin bunlarin yani sira devletin bir de denetleme gérevi vardir. Ister
kamu kurumlari olsun isterse &zel sektér isletmeleri olsun insan haklarinin
gereklerinin yerine getirilip getiriimedigini denetlemek zorundadir. Denetim
yapilmadan bu haklarin korunmasina iliskin konan hedeflerin gerceklesip
gerceklesmedigi ya da hangi oranda gerceklestigi belirlenemez. Ayrica,
denetim yapilmadidl zaman haklarin gerceklesmemesinden sorumlu olan
kisilerin, kurumlarin tespit edilmesi ve cezalandirimasi mimkin
olmayacaktir.

insan Haklarinin Korunmasinda Kisinin Rolii

insan haklari ilkeleri bir yandan toplumsal iligkileri diizenleme ilkeleridir,
yani hukukun tUretiimesi gereken ilkelerdir. Dider yandan ise Kisilerin
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birbirlerine nasil muamele etmeleri gerektigini belirleyen etik (ahlaki)
ilkelerdir.

Daha énce hakki birilerine édenmesi gereken borg olarak tanimlamistik. Bu
durumda insan haklar herkese édenmesi gereken borg¢lar oluyor. Herkesin
alacakli olmasi demek, ayni zamanda herkesin bor¢lu olmasi demektir.
Nasil ki devlet bu haklari ihlal etmemekle yukimllyse tek tek kisiler de bu
haklari ihlal etmemekle yukimludur.

Hic kimse nefsi midaafa durumu disinda bir baskasini éldirmemeli,
kimseye siddet uygulamamali, inanglari, etnik kimlikleri, siyasi gérusleri vb.
kendisinden farkli olan kigileri asagilamamali ve bu &6zellikleri nedeniyle
onlara siddet ya da baski uygulamamaldir.

Ancak kisi olarak sorumlulujumuz baskalarinin bu haklarini ihlal
etmemekle bitmez. Bir yandan kendi haklarimiz i¢cin miicadele ederken,
difer yandan da bagkalarinin insan haklarinin ihlal edilmesine g6z
yummamallyiz. Bu ayni zamanda insan olmamizin sorumlulugudur. Her
nerede olursa olsun savaslara gilicimiz oraninda karsi ¢ikmak, her kime
ve hangi gerekceyle olursa olsun iskenceye hayir demek, haklar ihlal
edilenlerin (bunlar belirli bir dinsel ya da etnik azinlik olabilir) hak
arayislarina destek olmak, bazen onlar adina bu haklar talep etmek de
sorumluluklarimiz arasindadir. Yani eger insansak ve insan olmanin ve
insan haklarinin éneminin bilincindeysek, bize dokunmayan yilan bin
yasasin diyemeyiz.

insan Haklarinin Korunmasinda Medyanin Rélii

Medyanin temel amaci aslinda insanlarin enformasyon edinme hakkini
korumaktir. Bu acidan bakildikta, basin 6zgurligl basin calisanlarinin
hakki olmaktan ziyade onlarin bizim hakkimizi korumak icin sahip olduklari
6zgurluktir. Ancak nasil ki devletin asli gérevi vatandaslarinin haklarini
korumakken onlarin haklarini ihlal ediyorsa, benzer sekilde medya da belirli
sermaye gruplarinin c¢ikarlarini korumak i¢in tamamen ticari amaglarla
kurulmus isletmeler olarak kigilerin insan haklarini ihlal ediyor. Dogru bilgiye
(enformasyona) ulasma hakki ¢cok énemlidir. Bu bilgilerden hareketle neler
olup bittigine iliskin dogru degderlendirmeler yapabilir dodru kanaat
olusturabiliriz. Ancak genellikle medya organlari bazen ihtiyacimiz olan
konularda hic haber vermemekte, bazen de haberleri yorum Kkatarak,
carpitarak vermektedir. Hatta medya bazen kisileri ya da gruplari hedef
gostererek onlarin haklarinin ihlal edilmesine aracilik da yapmaktadir.
Bitin bunlari yaparken de basin 6zgurligl dedikleri seyi bu yaptiklarina
kilif olarak kullanabilmektedirler.
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Medyanin en &nemli gérevlerinden biri ayni zamanda insan haklari
ihlallerinin pesine dismek ve bunlari agiga c¢ikarmaktir. Yani bir anlamda
bu haklarin korunmasinin bekgiligini yapmaktir. Bekli de basinda en az
rastladigimiz haberler bu tur haberlerdir. Ihlal haberlerini vermedigi gibi
bazen uygun hak taleplerini ya da hak temelli etkinlikleri, toplanti, g&steri
vb. sanki terér eylemleri ya da vatan hainligi gibi sunmaktadir. Butln bunlar
kamuoyunun insan haklarina ve insan haklari micadelesine iligkin bakisini
olumsuz yonde etkilemektedir.

insan Haklarinin Korunmasinda Siyasal Partilerin, Sendikalarin,
Derneklerin ve Benzeri Orgutlerin Rol

Gerek sivil ve siyasal haklarin gerekse de ekonomik sosyal ve kultrel
haklarin korunmasi ve gerceklestirilebilmesi icin kamu yoénetimine katilim
dolayisiyla da érgitlenme hakki olmazsa olmaz bir haktir. Kisilerin kendi
yasamlarini ve geleceklerini belirleme haklari vardir. Bu da ancak kisilerin
kendilerini ilgilendiren konularda alinan kararlara, olusturulan ve uygulanan
politikalara katilmalari ve bunlarda s6éz hakkina sahip olmalariyla
mumkandur.

Ulke vyonetimine katima sadece se¢me ve seciime hakkiyla
sinirlandirilamaz. Hepimizin kaderi bir yandan uluslararasi diger yandan da
ulusal politikalarla belirlenmektedir. Bu politikalara en etkin sekilde katkida
bulunmak, onlari etkilemek ve gerektiginde degistirimesini sadlamak en
dogal hakkimizdir.

Bir Olkenin hukuku o Ulkede yasayanlarin etkin katiimi olmaksizin
belirlenemez. Tarim politikasi  koylulerin  ¢iftcilerin ~ fikirleri, katilimi
olmaksizin belirlenemez. Ayni sekilde saglk politikasi sagliktan
yararlanacak vatandaslarin, saglk alanindaki uzmanlarin ve gérevlilerin
katihmi olmaksizin belirlenemez. Ekonomi c¢alisma politikalari da
calisanlarin katilimlari olmadan belirlenemez. Bu katillm hem iktidari
ellerinde bulunduranlara, yasa yapicilara, karar vericilere ve uygulayicilara
baski olusturmak i¢in zorunludur. Hem de séz konusu goérevlerde yer alan
kisi ve organlara dogru ve uygun bilgi aktariimasi icin zorunludur.

Kisacasl, eder insan haklarinin korundugu bir diinyada yasamak istiyorsak;
yani baskidan, korkudan, siddetten ve yoksunluktan kurtulmus, herkesin
birarada baris icinde ve kardesce yasadigi bir diinya istiyorsak, bunun igin
micadele etmek zorundayiz. Orgitlenme de bu miicadelenin en énemli
araglarindan biridir. Ancak érgitlenme hakkindan sadece yeri geldiginde oy
veren pasif Uyeler olarak yararlanmak bu hakki etkin ve amacina uygun bir
sekilde kullanmak demek degildir. Bizzat etkin (yeler olarak katiimak,
gerekli bilgilerle donanmak, politikalar olusturmaya katkida bulunmak
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gerekir. Ister bir parti Giyesi olalim ister bir sivil érgit Gyesi (dernek vakif)
olalim; ister meslek érgutlerine, ister sendikalara Gye olalim. Bu érgutlerin
hepsinin asli amaci temelde insanlarin su ya da bu haklarini, bir ya da bir
grup insan haklarini korumaktir.

Farkli dini inanclara, farkli etnik kékenlere, farkli kiiltrlere, farkli ideolojik ve
siyasi gérUslere sahip olabiliriz. Bu higbirimizin insan oldugu, ayni dedere
ve onura sahip oldugu gercegini degdistirmez. Bu nedenle icinde
bulundugumuz, tyesi oldugumuz érgittn (ister parti, ister meslek kurulusu,
ister sendika, ister dernek, ister vakif olsun) amagclarinin, politikalarinin,
uygulamalarinin, program ve tizigunln gerek Uyelerinin gerekse Uye
olmayanlarin insan haklarini koruyucu nitelikte olmasi gerekir. Sadece bazi
kisileri ya da gruplarin degil herkesin insan haklarini koruyucu nitelikte
olmaldir.

Ister isci ister memur tim calisanlar icin sendika hakki, diger tim haklarin
bir Ulkede korunabilmesi igcin olmazsa olmaz kosullardan biridir. Bizi
ilgilendiren yasalarin, yénetmeliklerin olusturulmasini kigiler olarak tek tek
etkilememiz mUmkin degildir. Ya da yasalar ve ydnetmelikler bu
haklarimizin korunmasina ve gerceklestiriimesine uygun olsa da, haksiz
uygulamalarla kisiler olarak tek tek karsi koyamayiz, karsi koysak da
basariya ulasamayiz.

Ancak politikalar Gretmek ya da karar alma mekanizmalarina katiimak
sadece bir boyutu olusturmaktadir. insan haklarinin korunmasinda hak
temelli orgutlerin en 6nemli rollerinden biri de devlette oldugu gibi,
denetimdir. Calistiklari alanla ilgili yasalar ve yénetmelikler tamamen uygun
olabilir ama bunlarin uygulanip uygulanmadiklarinin takip edilmesi de bu
orgitlerin gbrevleri arasindadir.
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